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Organo inferno de

Conirol al 24 de julio

Control

Oficio: OIC/INT/106/2024

Fecha: 24 de julio del 2024

Asunto: Informe de Gestidn y
Seguimiento del Organo Inferno de

del 2024

En mi cardacter de Confralor Interno del Organo Interno de Control del Organismo
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantarillado, Saneamiento y Servicios Conexos de los
Municipios de Cerro de San Pedro, San Luis Potosi, y Soledad de Graciano Sé&nchez, en
adeiante “INTERAPAS" y en cumplimiento de las atibuciones descritas en el articulo 101 de la
Ley de Aguas del Estado de San Luis Potosi, me permito rendir un informe de gestion y
seguimiento correspondiente al periodo del 29 de junio al 24 de julio del 2024 sobre los asuntos
mas relevantes para et Organismo:

Gestiones y actividades para el buen funcionamiento del Organismo

a. Proceso Enfrega-Recepcién de los Recursos Piblicos

Durante este pericdo, se llevaron a cabo las siguientes aclividades:

a) Capacitacion al personal designado como enlace de cada ung de las
Direcciones y fitulares de unidad.

b) Capacitacion del personal del Organo Interno de Control que participard dentro
del proceso entrega-recepcion, en sus funciones de Organo de Vigilancia,

¢) Reuniones con los enlaces para atender dudas sobre el alcance y los
fineamientos que deben cumplir en este proceso.

b. Presenfacién de la Declaracién de Situacién Patrimonial y Prérroga

Con base en la Plataforma Digital Estatal, al dia de hoy de 804 servidores publicos
obligados a cumplir con la Declaracién de Situacién Patrimonial, 754 ya cumplieron
en tiempo y forma con la declaracion de modificacién pattimonial correspondiente
al efercicio 2023, lo cual representa un grado de cumplimiento del 94%.

Durante este periodo, se han enviado mensdjes via telefénica alos Servidores PUblicos
que no han cumplido con la obligacién, con el objetivo de evitar sancionar a algupes™ -
Servidores PUblicos que no cumplieron oportunamente con la presentacion . de lq

Declaracién de Situacion Patrimenial, de ac

fecha limite el dia 31 de Julio del 2024,
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c. Manuales de Organizacion y Procedimientos

<

Con el compromiso del Lic. José Luis Gama Bazarte, Director de Administracion y
Finanzas y de su equipo de Irabagjo, se ha logrado avanzar considerablemente para

cumplir con esta encomienda. Es importante mencionar que se cuenta con un
avance al 70%. Este Organo Interno de Contral, en su funcién de Organo de
Vigilancia estar& llevando a cabo la revision de los mismos para emifir sus
recomendaciones y ddrseias a conocer.

d. Instalacién del Comité de Etica, conducta vy prevencién de conflicto de
Interés y su marco normativo

El pasado 12 de julio del 2024, se llevd a cabo la reinstalacion del Comité de Etica,
conducta y prevencién de conflicto de interés, de acuerdo con las disposiciones
normativas, este comité estard presidido por el Lic. José Luls Gama Bazarte, Direclor
de Administracion y Finanzas, o quien expreso mi sincero agradecimiento por su gran
voluntad y compromiso para sumarse a emprender acciones que mejoren g
acluacion éfica y responsable de cada servidor plblico, asi como a mantener
condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento
del INTERAPAS.

En este evento, fue invitado el Lic, José Antonio Lugo, Director General del INTERAPAS,
quien tomé protesta a los integrantes del comité, dentro de los punios que se
desahogaron en la orden del dia, se sometié al andlisis, discusion y aprobacion el
Plan de Trabadjo del Comité para el Eercicio 2024, mismo que fue aprobado por
unanimidad.

Adicionalmente, con el propésito de dar a conocer A TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS la instalacion del comité, sus integrantes y normativa, se emitio
Memordandum OIC/INT/2024 de fecha 18 de Julio del 2024,

Por Ulimo, pido que el presente mforme se agregue al acta de la Ducentésima
Vigésima Novena Sesién Ord:nanc de la Jun‘ta de Gobierno.

C.c.p. lic. José Antonio Lugo Alvarez. Director General y Secretario de la Junta de Gobierno del
interapas
Lic. José Luis Goma Bazarte, Director de Administracidn vy Finanzas
Lic. Hizabeth Rocha Ramirez. Directora Juridica
Archivo.
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